
202６年１月２４日 

国語科非常勤講師 募集要項 

東京大学教育学部附属中等教育学校  

校 長  小国 喜弘 

 

募 集 職 種： 中等教育学校 国語科非常勤講師 

募 集 人 員： 若干名 

就業予定日： 202６年４月１日 

契 約 期 間： 202６年４月１日 から 202７年３月 31 日 まで 

更新の有無： 原則更新なし 

勤 務 地： 東京都中野区南台 1-15-1 

業 務 内 容： 授業および成績処理（考査作成・採点・監督等を含む） 

給 与 等： 東京大学教職員給与規則による（年齢により算定） 

社会保険等： 本学規程による(非常勤講師雇用契約か委嘱契約かで異なる) 

勤務時間等： ６時間～１２時間／週 

（週２日～週４日の勤務となる予定）  

休 暇： 非常勤講師雇用契約の場合は年次有給休暇、忌引休暇 等 

応 募 条 件： 

（1）中学校「国語」および高等学校「国語」の教員免許状を有する方（中学免許のみでも可） 

（2）教育実践の創造に情熱をもち、研究校としての使命を果たすことに意欲的な方 

提 出 書 類：  

（1） 履歴書・連絡票（書式は必ず本校ウェブサイトからダウンロードしてください） 

(2) 教員免許状の写し（または免許状授与証明書、取得見込み証明書） 

(3) 作文（自己紹介を含め、本校で行いたい授業実践を A4 用紙 1 枚程度にまとめたもの・書

式と文字数は自由・指導案を添えてもよい） 

応 募 締 切： 202６年２月１８日（水） 必着 

   

選 考 方 法： 第一次選考 書類審査 

第二次選考 面接 

※ 適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。 

※ 選考の結果、および日程等は学校よりメールにてお知らせいたします。 

※ 選考に伴う旅費は、応募者の負担となります。 

 
 

応募書類の送付先： 〒164－8654 東京都中野区南台 1-15-1 

東京大学教育学部附属中等教育学校長 宛 

｢国語科非常勤講師 応募書類｣と朱書の上、簡易書留にてご送付ください。 

問い合わせ先： 東京大学教育学部附属中等教育学校 後期課程副校長 石橋 太加志

TEL：03-5351-9050 FAX：03-3377-3415   

https://www.hs.p.u-tokyo.ac.jp 

https://www.hs.p.u-tokyo.ac.jp/


 

そ の 他： 

・ご希望の方には学校要覧および学校案内パンフレットを送付いたします。また、学校訪問など

も随時受け付けております。問い合わせ先までご連絡ください。 
 

・東京大学では、男女共同参画室を設け、男女を問わず広く優れた人材を求め、活躍する機会

を与えるために、積極的に男女共同参画や次世代育成支援、研究・教育のための環境改善

等の実現に向けて学内の諸整備を進めています。 

  
 

・ご提出いただいた書類及び個人情報は、採用選考のためにのみ利用いたします。 
 

・応募書類は返却致しません。厳正に管理の上、本校で責任を持って処分致します。 
 

・履歴書は本学共通書式を利用します関係上、年月日の記載は西暦ではなく元号表記をお願

い致します。エクセルファイルに直接打ち込まれる場合はリストから選択する形になっていま

す。PDF をダウンロードして手書きされる場合は、元号について S/H/R 等の略号をお使い

ください。 
 
 

・教員免許状の欄の、「学校種」は中学校・高等学校の別を、「種(級)」は１種・専修・（一級）の

別についてご記入ください。 
 
 

・印刷は、A４用紙に、片面印刷でお願いします。（両面印刷をしないでください）  

 

参考：東京大学非常勤講師の就業に関する規程 

https://www.u-tokyo.ac.jp/gen01/reiki_int/reiki_syuki/syuki33.pdf 

（丙表：教育学部附属中等教育学校の非常勤講師に対する単価）  

年 度 末 年 齢 授業１回当たりの給与 

～27 歳 2,280 円 

28 歳～32 歳 2,480 円 

33 歳～37 歳 2,900 円 

38 歳～42 歳 3,210 円 

43 歳～ 3,410 円 

 

 

東京大学短時間勤務有期雇用教職員就業規則(ページ下部に休暇等の規定があります) 

https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/disclosures/public03_09_05.html 

 

 

https://www.u-tokyo.ac.jp/gen01/reiki_int/reiki_syuki/syuki33.pdf
https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/disclosures/public03_09_05.html

